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SERVICIO Nll\CIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Bogota D.C. |

Objeto: Compraventa De La Dotacién Para Los Trabajadores Oficiales De La
Regional Cundinamarca Correspondiente A La Vigencia 2026

Yo, ANDREA!ECHEVERRI RESTREPO identificada con CC.52.862.583 , actuando
en calidad de|representante legal de DEBLANCO SAS, garantizo el manejo de los

residuos generados en el suministro de los lotes, priorizando el uso de empaques
reciclables o biodegradables de la siguiente manera

* Identificacion de residuos
* Separacion 9;,egL’m su tipo
. Almacenamiénto temporal
. Reincorporacf.:ién y aprovechamiento

* Cajas de cartén: reciclado y corrugado, enfocdndonos en minimizar el impacto
ambiental y de esta manera darles una segunda vida a los residuos,

* Residuos textiles: manejamos una alianza con gestores especializados en economia
circular que transforman los residuos en trapos de limpieza, bolsas de tela o rellenos
para cojines.

* Bolsas: manejamos bolsas fabricadas con bioplastico (como almiddn de maiz), o
materiales compostables que se degradan en un periodo de 90 a 180 dias.

Atentamente, |

Ao R (e
ANDREA ECHEVERRI RESTREPO '

Subgerente



